
通 知

各支部、各科室：

根据中心党史学习教育安排，并结合“领导做表率、科室争一流、

干部比贡献”活动、“中心是我家、建设靠大家”活动进展情况，现进

入问题查摆和整改环节，请紧密联系自身思想和工作实际，认真填写

《党史学习教育、“领导做表率、科室争一流、干部比贡献”活动、“中

心是我家、建设靠大家”活动查摆问题清单及整改台帐》（见附件 1-3），

科室、科室人员、党支部均要填写并签字，请于 8 月 30 日前以科室为

单位集中交人力资源科汇总。

宣教中心党史学习教育领导小组办公室

（人力资源科代章）

2021 年 8 月 20 日



附件 1：

党史学习教育，“领导做表率、科室争一流、干部比贡献”活动，“中心是
我家、建设靠大家”活动查摆问题清单及整改台帐

姓名： 日期： 年 月 日

序号 查摆内容 存在问题及具体表现 整改措施 完成时限

1

在学史明理方面，查一查党史学习的主动性够不够，

劲头足不足，全面系统深入读原著、学原文、悟原

理的要求达没达到，习近平《论中国共产党历史》

等 4 本书和习近平总书记在庆祝中国共产党成立

100周年大会上的讲话精神有没有真正学深悟透、

入脑入心，对中国共产党为什么“能”、马克思主义

为什么“行”、中国特色社会主义为什么“好”的认

识深不深刻。

2

在学史增信方面，查一查对红色政权来之不易、新

中国来之不易、中国特色社会主义来之不易、江苏

发展巨变来之不易的理解是否深入，对马克思主义

的信仰、对社会主义和共产主义的信念、对实现中

华民族伟大复兴中国梦的信心是否坚定，忠诚核心、

维护核心、看齐核心的政治自觉和行动自觉是否增

强，把握大局、应对挑战、推动实际工作的能力水

平是否提高。



3

在学史崇德方面，查一查党的意识、党员意识是否

增强，立政德、明大德、守公德、严私德是否到位，

对党的忠诚之心、对人民的赤子之心、对事业的执

着之心是否坚定，尤其是投身应急管理宣教事业的

决心是否坚定、本领是否匹配、作用发挥是否有效。

4

在学史力行方面，查一查宗旨意识强不强，优良传

统继承发扬好不好，履行职责尽不尽心，工作实绩

出不出色，对待个人得失态度正不正确，“我为群众

办实事”实践活动落实深不深入，成效明不明显，

群众满不满意。

5

在“家文化”建设方面，查一查守“三线”（法律高

线、道德底线、纪律红线）、崇“四德”（社会公德、

职业道德、家庭美德、个人品德）、讲“五爱”（爱

党、爱国、爱家、爱岗、爱人）做得怎么样，“我的

岗位我负责，我的岗位你放心”的承诺履行得怎么

样，还有哪些差距，与中心命运共同体意识是否增

强。



本人履诺签字：

科室负责人审核签字：

6

在争先创优方面，查一查科室（支部）履行职责职

能、打造特色亮点、服务社会等方面有没有不优质、

不到位、不作为的地方，查一查个人发扬为民服务

孺子牛、创新发展拓荒牛、艰苦奋斗老黄牛精神的

力度够不够，日常纪律遵守严不严，责任负荷满不

满，执行能力强不强，贡献份额大不大。



附件 2：

党史学习教育，“领导做表率、科室争一流、干部比贡献”活动，“中心是
我家、建设靠大家”活动查摆问题清单及整改台帐

科室： 日期： 年 月 日

序号 查摆内容 存在问题及具体表现 整改措施 完成时限

1

在学史明理方面，查一查党史学习的主动性够不够，

劲头足不足，全面系统深入读原著、学原文、悟原

理的要求达没达到，习近平《论中国共产党历史》

等 4 本书和习近平总书记在庆祝中国共产党成立

100周年大会上的讲话精神有没有真正学深悟透、

入脑入心，对中国共产党为什么“能”、马克思主义

为什么“行”、中国特色社会主义为什么“好”的认

识深不深刻。

2

在学史增信方面，查一查对红色政权来之不易、新

中国来之不易、中国特色社会主义来之不易、江苏

发展巨变来之不易的理解是否深入，对马克思主义

的信仰、对社会主义和共产主义的信念、对实现中

华民族伟大复兴中国梦的信心是否坚定，忠诚核心、

维护核心、看齐核心的政治自觉和行动自觉是否增

强，把握大局、应对挑战、推动实际工作的能力水

平是否提高。



3

在学史崇德方面，查一查党的意识、党员意识是否

增强，立政德、明大德、守公德、严私德是否到位，

对党的忠诚之心、对人民的赤子之心、对事业的执

着之心是否坚定，尤其是投身应急管理宣教事业的

决心是否坚定、本领是否匹配、作用发挥是否有效。

4

在学史力行方面，查一查宗旨意识强不强，优良传

统继承发扬好不好，履行职责尽不尽心，工作实绩

出不出色，对待个人得失态度正不正确，“我为群众

办实事”实践活动落实深不深入，成效明不明显，

群众满不满意。

5

在“家文化”建设方面，查一查守“三线”（法律高

线、道德底线、纪律红线）、崇“四德”（社会公德、

职业道德、家庭美德、个人品德）、讲“五爱”（爱

党、爱国、爱家、爱岗、爱人）做得怎么样，“我的

岗位我负责，我的岗位你放心”的承诺履行得怎么

样，还有哪些差距，与中心命运共同体意识是否增

强。



科室负责人履诺签字：

6

在争先创优方面，查一查科室（支部）履行职责职

能、打造特色亮点、服务社会等方面有没有不优质、

不到位、不作为的地方，查一查个人发扬为民服务

孺子牛、创新发展拓荒牛、艰苦奋斗老黄牛精神的

力度够不够，日常纪律遵守严不严，责任负荷满不

满，执行能力强不强，贡献份额大不大。



附件 3：

党史学习教育，“领导做表率、科室争一流、干部比贡献”活动，“中心是
我家、建设靠大家”活动查摆问题清单及整改台帐

党支部： 日期： 年 月 日

序号 查摆内容 存在问题及具体表现 整改措施 完成时限

1

在学史明理方面，查一查党史学习的主动性够不够，

劲头足不足，全面系统深入读原著、学原文、悟原

理的要求达没达到，习近平《论中国共产党历史》

等 4 本书和习近平总书记在庆祝中国共产党成立

100周年大会上的讲话精神有没有真正学深悟透、

入脑入心，对中国共产党为什么“能”、马克思主义

为什么“行”、中国特色社会主义为什么“好”的认

识深不深刻。

2

在学史增信方面，查一查对红色政权来之不易、新

中国来之不易、中国特色社会主义来之不易、江苏

发展巨变来之不易的理解是否深入，对马克思主义

的信仰、对社会主义和共产主义的信念、对实现中

华民族伟大复兴中国梦的信心是否坚定，忠诚核心、

维护核心、看齐核心的政治自觉和行动自觉是否增

强，把握大局、应对挑战、推动实际工作的能力水

平是否提高。



3

在学史崇德方面，查一查党的意识、党员意识是否

增强，立政德、明大德、守公德、严私德是否到位，

对党的忠诚之心、对人民的赤子之心、对事业的执

着之心是否坚定，尤其是投身应急管理宣教事业的

决心是否坚定、本领是否匹配、作用发挥是否有效。

4

在学史力行方面，查一查宗旨意识强不强，优良传

统继承发扬好不好，履行职责尽不尽心，工作实绩

出不出色，对待个人得失态度正不正确，“我为群众

办实事”实践活动落实深不深入，成效明不明显，

群众满不满意。

5

在“家文化”建设方面，查一查守“三线”（法律高

线、道德底线、纪律红线）、崇“四德”（社会公德、

职业道德、家庭美德、个人品德）、讲“五爱”（爱

党、爱国、爱家、爱岗、爱人）做得怎么样，“我的

岗位我负责，我的岗位你放心”的承诺履行得怎么

样，还有哪些差距，与中心命运共同体意识是否增

强。



党支部书记履诺签字：

6

在争先创优方面，查一查科室（支部）履行职责职

能、打造特色亮点、服务社会等方面有没有不优质、

不到位、不作为的地方，查一查个人发扬为民服务

孺子牛、创新发展拓荒牛、艰苦奋斗老黄牛精神的

力度够不够，日常纪律遵守严不严，责任负荷满不

满，执行能力强不强，贡献份额大不大。


